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ــه  ــی آغــاز ب      چهارمیــن گردهم‌آیــی فعــالان فرهنگــی و اجتماعــی درحال
ــا شــکوه و ســرافرازی تمــام  ــن دهــه انقــاب را ب ــد کــه چهارمی کار می‌نمای
بــه پایــان می‌بریــم. ضمــن گرامیداشــت حســن تقــارن آغــاز پنجمیــن دهــه 
انقــاب بــا رویــش و گامــی نــو در اندیشــه‌ها و باورهــای فعــالان اجتماعــی و 
فرهنگــی دانشــگاه، بــر ایــن باوریــم کــه گردهم‌آیــی دانشــجومعلمان در کنــار 
کارشناســان و اســاتید مشــاور می‌توانــد فرصتــی مغتنــم باشــد تــا از رهگــذر 
آن، ضمــن آشــنایی فعــالان ایــن عرصــه، امــکان تبــادل تجربــه زیســته فراهــم 

. گردد
     رویــش فرصتــی اســت بــرای بهره‌گیری دانشــجومعلمان از تجــارب یکدیگر 
و همچنیــن از ظرفیــت فاخــر اســاتید و اندوخته‌هــای ارزشــمند کارشناســان 
ــط  فرهنگــی. کســب موفقیــت در عرصه‌هــای فرهنگــی و اجتماعــی در محی
ــر  ــه عنص ــی س ــی و هم‌افزای ــی، همراه ــد همدل ــان نیازمن ــگاه فرهنگی دانش
ــتا  ــن راس ــی« اســت. در ای ــان فرهنگ ــتاد و کارشناس ــدی »دانشــجو، اس کلی
بهره‌گیــری از تمامــی ظرفیت‌هــا و شــکوفایی هرچــه بیشــتر تشــکل‌ها 
ــی و  ــتگی‌های عموم ــت شایس ــع آن تقوی ــه تب ــجویی و ب ــریات دانش و نش
ــک  ــد زد. بی‌ش ــم خواه ــمند را رق ــی ارزش ــجومعلمان اتفاق ــه‌ای دانش حرف
ــا )ع( و  ــام رض ــج ام ــن الحج ــرت ثام ــر حض ــارگاه مطه ــوار ب ــور در ج حض
دســتاوردهای معنــوی وافــر آن بــه دســتاورهای ایــن رخــداد عظیــم فرهنگــی 
ــدی از  ــدوارم بهره‌من ــد افزود.امی ــان خواه ــگاه فرهنگی ــی در دانش و اجتماع
برنامه‌هــای ایــن دوره، کوله‌بــاری از اندوخته‌هــای جدیــد و نــو را بــرای 
ــزان  ــدام از شــما عزی ــان آورد و هرک ــه ارمغ ــن دوره ب شــرکت‌کنندگان در ای
ــل خــود  ــه محــل تحصی ــس از بازگشــت ب ــی پ ــوان ســفیران فرهنگ ــه عن ب
ایــن آموخته‌هــا را بــه دیگــر اعضــای تشــکل‌ها منتقــل نمــوده و در راســتای 
تقویــت و توســعه هرچــه بیشــتر تشــکل‌های دانشــجویی گام‌هــای محکــم و 

ــد. ــری برداری مؤث
     در خاتمــه بــرای اســاتید گرامــی، کارشناســان محتــرم فرهنگــی و 
ــن  ــان و همچنی ــگاه فرهنگی ــال دانش ــجومعلمان فع ــزم؛ دانش ــدان عزی فرزن
ــژه اداره کل امــور اجتماعــی و اســتان  ــران برنامــه بوی دســت‌اندرکاران و مدی
ــان مســئلت دارم. ــد من ــی از درگاه خداون ــات اله مجــری ســربلندی و توفیق
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   * سخنی با شما
     جشــنواره‌ی رویــش چهــار فرهنگیــان بــا تمــام خاطــرات و 
ــال  ــنواره‌ای مالام ــید. جش ــان رس ــه پای ــیرینش ب ــتگی‌های ش خس
ــه  ــم و کاســتی ک ــام فشــردگی و ک ــه باوجــود تم شــور و اشــتیاق ک
داشــت، جهــش بلنــدی بــرای روییــدن خلاقیــت و انگیــزه‌ی بیــش از 
ــا دوســتان هم‌صنــف از ســایر اســتان‌ها قســمت  پیــش شد.آشــنایی ب
ــرای همیشــه در خاطرمــان ثبــت شــد  ــود. رویــش ب جــذاب ماجــرا ب

ــا.   ــو در بینش‌ه ــش ن ــد روی ــه امی ب

* زهره جمشیدی
دانشجوی کارشناسی علوم تربیتی



خبر‌نامه زمستان 21397

گفت‌وگویی با مدرس کارگاه
 جشنواره‌ی رویش 4 را چگونه ارزیابی می‌کنید؟ 

      دوره‌ی خوبـی اسـت کـه دانشـجویان باهـم بـه تبـادل تجـارب 
بـا هـم را گسـترش می‌دهنـد.  تعامـل  می‌پردازنـد و 

 سطح دانشجویان را چطور ارزیابی می‌کنید؟ 
      دانشـجویان بسـیار فعـال و زرنـگ و دارای سلامت روان‌انـد 
کـه پیگیـر کارهـای ایـن چنینـی هسـتند، سـرکلاس بسـیار خـوب 
ظاهـر شـدند و نـام نخبـه‌ی فرهنگـی بسـیار نـام بـه جایی بـرای این 
دانشـجویان اسـت. دانشـجومعلمان باید جایگاه والای خـود را در مقام 

معلـم بداننـد و بـرای خـود و شغل‌شـان ارزش قائـل باشـند.  

گفت‌وگویی با کارشناس فرهنگی خراسان جنوبی
 جشنواره‌ی رویش 4 را چگونه ارزیابی می‌کنید؟ 

      جشـنواره‌ی رویـش با معرفـی فعالیت‌ها و برترین‌های دانشـجویی 
زمینـه‌ای بـرای افزایش تعامل، شـور و شـوق بـرای انجـام فعالیت‌های 
بیشـتر و ارزیابـی کار دانشـجویان فراهـم کـرده اسـت. رویـش باعـث 
ظهـور خلاقیت‌هـا و ایجـاد انگیـزه‌ای برای دانشـجویان اسـت. موجب 

آشـنایی بـا آداب و رسـوم و و فرهنـگ اسـتان‌ها می‌شـود.
 پیشـنهادی برای بهتر برگزار شـدن جشـنواره‌ی رویـش در نظر 

دارید؟
برتریـن  اگـر در جشـنواره  ایـن هسـت کـه  دارم  پیشـنهادی        
اینکـه همـه‌ی  تـا  اسـت  بهتـر  بشـود  ارائـه  پردیس‌هـا  فعالیت‌هـای 
فعالیت‌هـا گزارشـی شـود، در ایـن صـورت دانشـجویان بـا معایـب و 
مزایـای کارهای خود بیشـتر آشـنا می‌شـدند این جشـنواره بیشـتر به 
صـورت بازدیـد بـود، بایـد به سـمت ارائـه‌ی کارهـای برتر کـه از قبل 
انتخـاب شـده بودند پیش برود نـه صرفاً بیان گـزارش. همچنین خوب 
اسـت ایـن جشـنواره ادامـه‌دار باشـد و هـر سـاله هـم در پردیس‌های 
متفـاوت اجـرا بشـود تا بـا دیگر اسـتان‌ها هم آشـنایی صـورت بگیرد.

گفت‌وگویی با کارشناس فرهنگی خراسان جنوبی
 نظـر شـما راجع بـه جشـنواره رویش چیسـت و حضـور رویش 

چـه ضرورتی در دانشـگاه فرهنگیـان دارد؟
      بـه نظـر بنـده رویـش یکـی از خروجی‌هـای اصلـی کانون‌هـای 
فرهنگـی دانشـگاهی اسـت و توجـه بـه کار فرهنگـی دانشـگاه‌ها در 
رویـش بیـش از پیـش بـوده کـه این خـود دلیلی بـر حضـور پررنگ‌تر 
باتوجـه  از جملـه دانشـگاه فرهنگیـان در رویـش اسـت.  دانشـگاه‌ها 
بـه مصاحبـات انجـام شـده با شـرکت کننـدگان، وجـود رویـش برای 
معرفـی امـور فرهنگـی دانشـگاه‌ها لازم و ضـروری بـه نظـر می‌رسـد. 
نتایـج رویش علاوه بر توانمد کـردن فعالیت‌های فرهنگی دانشـگاه‌ها، 
شـناخت کانون‌هـا از هـم، دیده شـدن کانون‌ها و تعاملشـان با یکدیگر 
از جملـه اخـذ ایـده از یکدیگـر، رفع کاسـتی‌های همدیگـر و در نتیجه 

موفقیـت بیشـتر کانون‌ها اسـت.
 بـه نظر شـما کمبودهـای این دوره‌ی رویـش چه بود کـه باید در 

رویش‌هـای بعدی مرتفع شـود؟
      بـه نظـر بنـده ازدیاد و تعـدد برنامه‌های طراحی شـده بیش از حد 
متعـادل بـود هرچنـد ایـن امـر از جنبه‌هایـی خوب اسـت امـا باتوجه 
بـه زمـان کـم ممکن اسـت بـرای شـرکت‌کنندگان طاقت‌فرسـا باشـد 
امـا در کل هـم محتـوای امور و هم اشـتیاق دانشـجویان رضایت‌بخش 

بود.
 سـطح دانشـجویان را بعنوان نخبه‌های فرهنگـی چگونه ارزیابی 

؟ می‌کنید
      بنـده در جشـنواره‌های متعـددی حضـور داشـته‌ام حداقل امسـال 
حـدوداً در بیسـت جشـنواره شـرکت داشـته‌ام و از نزدیـک ملاحظـه 
کـرده‌ام اما بـدون اغراق می‌توان گفت دانشـجویان دانشـگاه فرهنگیان 
نسـبت بـه سـایر دانشـگاه‌ها علاقـه‌ی بیشـتری نشـان داده‌انـد و بایـد 
جهـت سـوق دادن ایـن فعـالان فرهنگی به سـمت نخبگانـی فرهنگی 

مسـیر را هموارتـر نمود.

گفت‌وگویی با خانم سارا سواری از استان خوزستان
 به نظر شما رویش در دانشگاه فرهنگیان چه نقشی دارد؟

      به نظر من رویش نقش بسـیار مهمی در دانشـگاه فرهنگیان دارد 
چراکـه بـرای دانشـجویان فعـال فرهنگی بـا در نظرگرفتن تمایزشـان 
بـا سـایر دانشـجویان راه را هموارتـر کـرده و خـود باعث ایجـاد انگیزه 

. د می‌شو
 نظـر شـما دربـاره جشـنواره رویـش امسـال بـا توجـه به 

اهـداف پیـش رو چیسـت؟
      بـه نظـر بنـده باتوجـه بـه بازدیـد غرفه‌هـا و بررسـی ویژگی‌هـای 
هـر غرفـه، بایـد دیـد نکاتـی کـه مدنظـر داوران بـوده بـه چـه صورت 

اسـت و غرفه‌هـا باتوجـه به ویژگی‌هایشـان از چـه امتیازاتـی برخوردار 
خواهنـد شـد؛ باتوجـه بـه بررسـی‌هایی کـه پـس از داوری صـورت 
خواهـد گرفـت می‌توانیـم اهـداف رویش را نیـز ملاحظه کنیـم چراکه 

رونـد امتیازدهـی خـود بـه خـود اهـداف را نیز نمایـان خواهـد کرد.
 بـه نظر شـما رویش امسـال چـه کاسـتی‌هایی دارد که در 

سـال‌های بعـد باید جبران شـود؟
      بـه نظـر مـن  بـه دلیل تنـوع در آداب، رسـوم و فرهنگ اسـتان‌ها 
و عـدم بودجـه یکسـان در امـور فرهنگـی، بایـد اسـتان میزبـان بابـت 
هزینه‌هایـی کـه شـرکت‌کنندگان متحمـل می‌شـوند بودجه‌هایـی را 

دهد. اختصـاص 
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گفت‌وگویی با خانم کاشانی 
دانشجوی پردیس شهید باهنر شیراز

 شما جشنواره‌ی رویش 4 را چگونه ارزیابی می‌کنید؟ 
      بـه ‌نظـر مـن در کل می‌تـوان گفـت کـه رونـد جشـنواره خـوب 
پیشـرفت امـا متأسـفانه یـک سـری نقایـص هـم داشـت؛ از جملـه 
کلاس‌هایـی کـه بـه صـورت فشـرده برگـزار شـدند و ایـن خـود باعث 
کاهـش بازدهـی و کارآمـدی کلاس‌ها می‌شـد و نمی‌تـوان کارگاه‌های 

یـک سـاعته را در زمـره کارگاه‌هـای باکیفیـت قـرار داد.
 ایـده شـما بـرای بهبـود ایـن رونـد و افزایـش کیفیـت 

چیسـت؟ کلاس‌هـا 
      بـه نظـر مـن رونـد کلاس بایـد انتخابـی می‌بـود و هـر دانشـجو 

باتوجـه بـه سـلیقه خـود در کلاس‌هـا شـرکت کنـد.
 به نظر شما هدف جشنواره رویش چیست؟

      باتوجـه بـه شـعار جشـنواره می‌تـوان گفـت هـدف رویش امسـال 
توجـه و بـه نمایـش گذاشـتن دسـتاوردها، پیشـرفت‌ها و بازخوردهای 
چهل سـاله انقلاب اسلامی در زمینه‌های فرهنگـی، علمی و اجتماعی 

است.

گفت‌وگویی با خانم غنچه 
از استان مازندران - پردیس فاطمه زهرا )س(

 جشنواره‌ی رویش 4 را چگونه ارزیابی می‌کنید؟ 
      بنـده بیشـتر از ایـن کـه بخواهـم ارزیابـی کنـم، نقـد می‌کنـم که 
هـم می‌توانـد نقـد خـوب باشـد یـا نباشـد. از جهتـی کـه چـون ایـن 
جشـنواره  بـا وقفـه‌ی دو سـاله روبـه‌رو شـد ظرفیـت دانشـجومعلمان 
ورودی‌هـای بالاتـر از دسـت رفـت و فرصتـی باقـی نمانـده اسـت. از 
جهتـی هـم چـون دانشـجومعلمان ترم‌هـای پایین‌تـر همراه مـا بودند، 
تجـارب مفیـدی کسـب کردنـد کـه باعـث می‌شـود در سـال‌های بعد 
بتواننـد بـا تجربـه‌ی خـوب ظاهـر شـده و عملکـرد موفق‌تـری داشـته 

. شند با
      و امـا مـوردی کـه قابـل انتقـاد اسـت ایـن کـه بـه دلیـل فاصله‌ی 
کمـی کـه بـا پایـان امتحانـات داشـت، دوره از نظـم خوبـی کـه بایـد 

نبود. برخـوردار 
 اساتید دوره را چگونه ارزیابی می‌کنید؟

      مـن در حـوزه انجمن‌هـای علمـی شـرکت کـرده بـودم و در ایـن 
حیطـه اسـاتید بزرگـوار خیلـی عالـی بودنـد، اکنون حسـرت می‌خورم 
کـه چـرا ایـن برنامـه زودتـر برگـزار نشـد. مشـارکت دانشـجویان بـا 
اسـاتید در کلاس‌هـا نیـز خـوب بـود امـا تعـداد کلاس‌هـا کـم بـود. 
امیـدوارم فاصلـه ایـن رویـش بـا رویـش 5 زیـاد نباشـد و بـه صـورت 

منظـم، هـر سـاله برگزار شـود. 

گفت‌وگویی با سرکار خانم غلامی استاد مشاور 
عضو هیأت علمی پردیس امام خمینی گرگان

 جشنواره‌ی رویش 4 را چگونه ارزیابی می‌کنید؟ 
      بنـده کیفیـت رویـش امسـال را عالـی توصیـف می‌کنـم؛ چراکـه 
فضایی ایجاد شـد که در آن اسـاتید و دانشـجویان رابطه‌ای دوسـتانه‌تر 
و صمیمانه‌تـر باهـم پیـدا کرده و ایـن ارتباط خـوب و صمیمی موجب 
بویـژه  افـراد  و  شـده  کارهـای جدیدتـر  و  آراء  ایـده،  افـکار،  زایـش 
دانشـجویان فضایـی جدید را ببیننـد و عملًا تجربه کننـد. به نظر بنده 
تکـرر و تعـدد چنیـن برنامه‌هایـی بـه صـورت اسـتانی و منطقـه‌ای از 
سـاعت‌ها درس تئـوری ارزشـمندتر خواهـد بـود چراکه تجربـه و عمل 
را کمتـر می‌تـوان در کلاس‌هـای درس بـرای فراگیـران فراهـم نمـود.

 پیشنهادی برای بهتر برگزار شدن دوره دارید؟
      بـه نظـر بنـده توجـه دانشـجویان بـه غرفه‌هـای خـود بیـش از 
حـد معمـول بـوده و رویـش بایـد امـکان نشسـت‌های هم‌اندیشـی و 
گفتگوهـای دو طرفـه را فراهم کند و تعامل فکری دانشـجویان بیشـتر 

. د شو

مصاحبه با دكتر نیری؛ مدرس کارگاه 
و مدیریت امور پردیس‌های خراسان رضوی

 جشنواره‌ی رویش 4 را چگونه ارزیابی می‌کنید؟ 
      ایـن جشـنواره بـه چنـد جهـت بسـیار ارزشـمند اسـت، 
یـک اینکـه مخاطبیـن برنامـه کـه انتخـاب شـدند، از نخبگان 
نمایشـگاه،  برپایـی  هسـتند،  فرهنگیـان  دانشـگاه  فرهنگـی 
کارگاه‌هـا و برگـزاری خود دوره در مشـهدالرضا، خیلی خوب و 
مفیـد بـود. در کل شـاید برنامه‌هـای ما خیلی متراکم، فشـرده 
و خسـته‌کننده بـود ولـی در مجمـوع باعـث افزایـش شـور و 

نشـاط هـم بـرای دانشـجویان و هـم بـرای مسـئولان بود.
 سطح دانشجویان را چگونه ارزیابی می کنید؟

     ابتـدای جشـنواره بـا برپایـی غرفه‌هـا و دیـدن شـور و 
اشـتیاق دانشـجومعلمان بسـیار قابـل توجـه بود. دانشـجویان 
فوق‌العـاده ممتـاز، خلاق و باانگیزه هسـتند و ظرفیـت بالایی 
را بـرای جشـنواره ایجـاد کرده‌انـد و برازنـده‌ی نـام نخبـه‌ی 

فرهنگـی بودنـد. 
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نتایج داوری چهارمین گردهمایی رویش

رویش 4 به روایت تصویر

به پایان آمد این دفتر؛ حکایت همچنان باقیست ...

نتایج داوری چهارمین گردهمایی رویش
در بخش استان‌های برتر در مجموع کلیه رشته‌ها

* استان اصفهان * استان البرز * استان گلستان * استان مرکزی 
* استان خراسان رضوی * استان سیستان و بلوچستان 

* استان آذربایجان غربی * استان مازندران
نتایج داوری چهارمین گردهمایی رویش در بخش استان‌های 

شایسته تقدیر در بخش فرهنگ بومی و محلی
* استان لرستان * استان مازندران * استان سیستان و بلوچستان

نتایج داوری چهارمین گردهمایی رویش در بخش استان‌های 
شایسته تقدیر در بخش غرفه آرایی

* استان گلستان * استان کردستان * استان قم
نتایج داوری چهارمین گردهمایی رویش در بخش استان‌های 

شایسته تقدیر در بخش کانون‌های فرهنگی
* استان همدان * استان کرمانشاه * استان بوشهر

* استان خراسان شمالی * استان چهارمحال و بختیاری

نتایج داوری چهارمین گردهمایی رویش در بخش استان‌های 
شایسته تقدیر در بخش انجمن‌های علمی

* استان فارس * استان خوزستان * استان زنجان * استان ایلام
نتایج داوری چهارمین گردهمایی رویش در بخش استان‌های 

شایسته تقدیر در بخش هیئت مذهبی
* استان قم * استان گیلان * استان قزوین

* استان خراسان جنوبی * استان کهگیلویه و بویر احمد
نتایج داوری چهارمین گردهمایی رویش در بخش استان‌های 

شایسته تقدیر در بخش نشریات دانشجویی
* استان کردستان * استان تهران * استان لرستان

* استان یزد * استان سمنان
نتایج داوری چهارمین گردهمایی رویش در بخش استان‌های 

شایسته تقدیر در بخش تشکل‌های اسلامی
* استان آذربایجان غربی * استان کرمان

گفت‌وگویی با خانم مشکات نادری
پردیس شهید رجایی اصفهان

 جشنوار رویش4 فرهنگیان را چگونه ارزیابی می‌کنید؟
     ایـن جشـنواره بـه نظـرم فرصـت خیلـی خوبـی را در اختیـار 
دانشـجومعلمان قـرار داد. ضمـن ارائـه فعالیت‌هـای هـر اسـتان، همـه 
انجـام  بـرای  انگیـزه‌ای  و  شـده  آگاه  هـم  عملکـرد  و  توانایی‌هـا  از 
فعالیت‌هـای بیشـتر در میـان دانشـجویان ایجـاد شـد. حـس رقابتـی 
جشـنواره، باعث شـد دانشـجویان هرآنچه در تـوان دارنـد، ارائه دهند.

 بـرای بهتـر برگـزار شـدن جشـنواره‌ی رویـش چه پیشـنهادی 
رید؟ دا

      مـن فکـر می‌کنـم کـه در کنـار نمایشـگاه و غرفه‌هـای اسـتانی، 
اگـر کارگاه‌هایـی کـه بـا حضـور اسـاتید توانمنـد برایمان برگزار شـد، 
از حالـت تئـوری فاصلـه می‌گرفـت و بیشـتر بـر روی محتـوای عملـی 
و کاربـردی تأکیـد می‌کـرد، خیلـی بهتـر بـود. مثلاً بـرای کارگاه‌های 
مدیرمسـئولان نشـریه، اگـر محتوایـی را آمـوزش می‌دادنـد کـه خـود 
دانشـجو یـاد بگیرد ویراسـتاری را انجـام دهـد، رضایت‌بخش‌تر می‌بود. 
امـا نمایشـگاه را خیلـی دوسـت داشـتم و در کل همه چیـز خوب بود.


